FONDAZIONE

T}

fCRRD f“f?ag: [ 4 5. W% I W

Viale Leonetto Amadei, 230
55047, Seravezza (Lucca)

Codice Fiscale e Partita IVA 02192290464
Telefono 0584 756867-Fax 0584 758161
www.terremedicee.it
E mail: amministrazione@terremedicee.it
P.E.C.: amministrazione(@pec.terremedicee.it

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE PRESSO LA
FONDAZIONE TERRE MEDICEE IN SERAVEZZA (LU) - CONTRATTO A TEMPO
DETERMINATO E A TEMPO PARZIALE - COMPENSO ANNUO LORDO € 20.000,00
(Euro ventimila/00)

IL PRESIDENTE
Richiamato lo Statuto vigente della Fondazione Terre Medicee;

Visto in particolare 1’art.13 “Direttore Generale” che prevede:

- che il Direttore Generale dell’Ente ¢ nominato dal Consiglio di Amministrazione su
indicazione del Presidente della Fondazione;

- che il compenso ¢ stabilito in sede di nomina;

- che il Direttore Generale resta in carica 5 anni e cessa dalla carica contestualmente
all’organo che lo ha nominato;

- i casi di possibile revoca del Direttore Generale;

- le funzioni del Direttore Generale all’interno dell’Ente;

RENDE NOTO

che intende procedere, tramite avviso pubblico, alla individuazione del nominativo di un candidato
da sottoporre al Consiglio di Amministrazione della Fondazione per il successivo incarico di
Direttore Generale cosi come previsto dall’articolo richiamato.

REQUISITI

I1 Direttore Generale deve essere soggetto qualificato nel settore della cultura e dell’istruzione o
nelle materie funzionali dell’attivita della Fondazione, intendendosi per queste ultime quelle
conoscenze organizzative e gestionali e quelle altre competenze che possono trovare occasione di
utile impiego nell’organo, in funzione delle attivita che la Fondazione svolge.

Il candidato deve essere laureato in materie giuridiche o letterarie ed avere svolto un’esperienza, nei
cinque anni precedenti al presente avviso, in contesti idonei a garantirgli adeguate capacita di
gestione e programmazione, in relazione alle attivita di una fondazione dedita alla promozione della
cultura e del territorio.



INELEGGIBILITA E INCOMPATIBILITA

Non potra essere individuato:
a)-chi non ha tutti i necessari requisiti di onorabilita, inesistenza di incompatibilita,
inesistenza di cause di sospensione previste dalle norme vigenti in materia e dal vigente
Statuto del Comune di Seravezza;
b)-chi si trova in condizioni di ineleggibilita alla carica di consigliere comunale;
¢)-chi ricopre cariche significative in istituzioni pubbliche, enti e organizzazioni di partito e
di sindacato e di movimenti politici;
d)-chi si trova in rapporto di parentela, di coniugio o di affinita fino al terzo grado con il
Presidente ovvero i componenti del Consiglio di Amministrazione;
e)-chi, per proprio conto, svolge attivita lavorativa nel campo della organizzazione e/o
produzione di eventi culturali.

MODALITA DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
Il Direttore Generale esercita le funzioni ed i poteri stabiliti dallo Statuto della Fondazione in
sintonia con il Presidente ed il Consiglio di Amministrazione. In particolare egli:

- collabora funzionalmente con il Consiglio di Amministrazione,

- dirige e coordina il personale;

- dirige e coordina, secondo gli indirizzi ed 1 programmi adottati dal Consiglio di
Amministrazione le attivita operative della Fondazione ed assume la responsabilita della
gestione amministrativa e finanziaria;

- predispone i documenti economici, finanziari e gestionali da sottoporre all’esame del
Consiglio di Amministrazione;

- partecipa senza diritto di voto alle sedute del Consiglio di Amministrazione.

DURATA E RETRIBUZIONE
Il contratto di collaborazione per I'incarico a tempo determinato e parziale (max 18 ore settimanali)
¢ di 5 anni dalla nomina, fatta salva la possibilita di revoca anticipata per le motivazioni indicate in
Statuto.
Il compenso ipotizzato, attesa la natura e I'impegno settimanale richiesto per lo svolgimento
dell’incarico, & determinato in € 20.000,00 (Euro ventimila/00) annui lordi.

MODALITA DI AFFIDAMENTO DELL’ INCARICO
[ soggetti interessati potranno presentare la propria candidatura allegando un dettagliato curriculum
personale e professionale che contenga adeguate conoscenze specialistiche, ed una precisa ed ampia
dichiarazione di inesistenza delle cause di ineleggibilita o incompatibilita, previste dalla legge e
dallo Statuto Comunale e dei requisiti di onorabilita ed inesistenza delle situazioni di sospensione.
Il curriculum dovra essere sottoscritto dal candidato con allegata copia di documento di identita.
Tra i candidati idonei, attesa la natura fiduciaria dell’incarico, il Presidente della Fondazione
individuera colui che, a proprio insindacabile giudizio, sara sottoposto, nella prima seduta utile,
all’esame del Consiglio di Amministrazione per la successiva nomina.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
[.e domande, in carta semplice, dovranno pervenire entro ¢ non oltre le ore 12.00 del giorno
GIOVEDI 4 AGOSTO 2016 al seguente indirizzo di posta elettronica certificata:
amministrazione(@pec.terremedicee.it, ovvero brevi manu presso gli uffici della Fondazione Terre




Medicee, viale Leonetto Amadei, 230 - 55047, Seravezza (Lucca), nei giorni da lunedi a sabato
nell’orario 9.00-13.00.

Dovra essere riportata la dicitura “Avviso pubblico - Nomina Direttore Generale presso la
Fondazione Terre Medicee”.

PUBBLICITA
Copia del presente avviso sara affissa all’albo pretorio on line del Comune di Seravezza e ne sara
data comunicazione specifica con la pubblicazione sul sito internet della Fondazione.

NORME FINALI
La Fondazione si riserva altresi la facolta, a suo insindacabile giudizio, di sospendere, prorogare o
revocare il presente avviso.
La domanda presentata dai partecipanti, nonché tutta la relativa documentazione allegata, sara
soggetta alle norme sul diritto di accesso della Legge 241/90 e s.m.i.
Per ulteriori informazioni al riguardo, gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio di segreteria
della Fondazione (tel. 0584 757443 / 0584 756046, fax 0584 758161, e mail
ammunistrazione@terremedicee.it). Si informa che i dati inerenti le domande e i curricola pervenuti
saranno trattati in modo conforme a quanto previsto dalla Legge 675/96 e successive modificazioni
e integrazioni.

Seravezza, li 20/@?’/ 2016

IL PRESIDENTE
Riccardo Tarabella

Sindaco del Comune di Seravezza



